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{} | Denomination: FINBRAIN-ITC International Treasury Consult
Forme juridiaue  Société Privée a Responsabilite Limitee
Siege © rue Longchamp, 102 & 1420 Braine-l'Alleud
N° dentreprise : FFE OYF 56 2
" _Obietde I'acte : CONSTITUTION

Il résulte de l'acte regu par le notaire Jean Botermans, & Braine-L'Alleud, le 16 décembre 2005, qui sera
Incessamment enregistré, que Monsieur JOSSART Jean Claude Pierre Virginie, né a Auderghem, le trois juin
mil neuf cent cinguante-deux, divorcé non remarié, domicihé & (1420) Braine-I'Alleud, rue Longchamp, 102, a
constitué une société privée & responsabilité imitée, dont fe CAPITAL social souscrit s'éléve 4 30.000,00 EUR,
représenté par 300 parts sociales, sans valeur nominale. Les parts sociales ont été intégralement liberées
: TITRE . : DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

Article 1 Forme - Dénomination

La société a la forme d'une société privée & responsabilité imitée, sous la dénomination “FINBRAIN-{TC
International Treasury Consult” en abrégé "FINBRAIN Consult”. Gette dénomination doit toujours étre précédée !
ou suivie immédiatement des mots: "Société Privée & Responsabilité Limitée" ou des initiales "SPRL"

Article 2 . Siege social

Le siége de la société est établi a (1420) Braine-FAlleud, rue Longchamp, 102, Le siége de la sociéte peut
&lre transféré en tout autre endrait en Belgique, par décision du gérant. Tout changement du siége social est
publié & FAnnexe au Moniteur belge, par les soins du gérant. Le gérant peut en Belgique ou & I'étranger, creer
des sigges administratifs, sidges d'expicitation, agences, succursales et filales.

Article 3. - Objet

La société a pour objet, pour son compie et pour le compte de tiers, tant en Belgigue qu'a I'étranger, toutes
opérations se rapportant directement ou indirectement a la prestation de tous conseils et services a fournir aux
entreprises ou aux particuliers at, de maniére générale, 4 la consultance

La societe peut se livrer & la consultance, notamment :

-en matiére administrative, économigue, financiére, jundique, {(sauf ies matiéres nécessitant un accés ala
profession ou les professions réglementées) ;

-en matiére de stratégie d’entreprise, d'organisation au sens large du terme

-en matiére admirnustrative, la société a également pour objet la prestation de toutes activités d’études et
d'assistance ainsi que toutes activités didachques et de formation

Elle peut également faire toutes opérations commerciaies, industrielles, financieres, immobiliéres et
mobiliéres, se rapportant directement ou indirectement & son objet social ou susceptibles de favonser son
developpement La société pourra prendre la direction et le contrSle, en sa qualite d'administrateur, liquidateur
ou autrement, de sociétés affilées ou filiales, et leur prodiguer des avis La société peut, par voie d'apport en
espéces ou en nature, de fusion, de souscription, de participation, d'intervention financiére ou autrement,
prendre des participations dans d'autres sociétés ou entreprises existantes ou a créer, quie ce soit en Belgique
ou a I'étranger, dont l'objet social serait semblable ou analogue au sien ou de nature a favoriser son objet
social Elie peut également consentir tous préts ou garantir tous préts consentis par des tiers a des sociétés
affiliées,

Article 4. : Durée

La société a une durée ilimitée.

TITRE I : CAPITAL - PARTS SOCIALES
: Article 5. ; Capital
: Le capital social souscrit de la société est fixe 4 TRENTE MILLE euros (30.000,00 ELIR), représenté par
; TROIS CENTS (300) parts scciales, sans valeur nominale. Les parts sociales onf &été numeroteées de 1 4 300
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Article 8. Appel de fonds

L'engagement de libération d'une part sociale est inconditionnel et ndivisible Le gérant décide
i souverainement les appels de fonds. Les parts sociales qui n'ont pas été entiérement libérées au moment de
! Jeur sousctiption, le seront aux époques et pour les montants fixés par le gérant L'associé qui, aprés un appel
i de fonds signifié par lettre recommandée, est en retard de satisfaire au versement dans le dela fixé dans la
i communication, est redevable 4 la société, d'un intérét calculé au taux de l'intérét légal augmenté de deux pour
cent (2%) I'an, & dater de Texigibilité du versement L'exercice des droits attachés aux pars sociales est
| suspendu aussi longtemps que les versements appelés n'auront pas été opérés dans le déla fixé au
_______________ paragraphe précédent,

Mentionner sur ia derniere page du Volat B Au recie  Nom et gualné du niotewe nsirumentant ou de [a personne ou des personnss
ayant pouvor de représenter la personne movale a Fegard des hers

Au verso . Nom ef signaturg
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Article 7 . Indivisibilité des titres

La société ne reconnait gu'un seul propriétaire par part sociaie pour ce qui concerne l'exercice de leurs
droits. Les titres grevés d'un usufruit seront inscrits au nom du nu-proprétaire et au nom de l'usufruitier Les
dispositions du présent article sont également applicables & toutes les obligations émises par la seciété

Article 8. : Nature des titres - Registre des associés

Les parts sociales sont nominatives |l est fenu un registre des associes au siége social de ta société Tout
associé ou tout tiers intéressé pourra en prendre connaissance il contient

1. Ja désignation précise de chaque associé et le nombre de parts lu) appartenant;

2. lindication des versements effectués;

3. les transferts ou transmissions de parts avec leurs dates, datés et signés par le cédant et le cessionnaire
ou leur mandataire, en cas de cession entre wifs, par [e gérant et le bénéficiaire, en cas de fransmission pour
cause de mort.

Les cessions ou transmissions n'ont d'effet vis-a-vis de la société et des tiers qu'a dater de leur inscription
dans le registre des associés. Chague associé peut demander un certificat d'inscription a son nom  Cet extrait
du registre est signé par le gérant mentionnant le nombre de parts qu't posséde dans la société, Lesdits
certificats ne pourront en aucun cas étre établis 4 ardre ou au porteur.

Adticle 9. - Augmeniation de capital - Droit de préférence

L'augmentation du capital est décidée par l'assemblée genérale des associés aux conditions requises par le
Code des sociétés. Si une prime d'émission des parts nouvelles est prévue, le montant de cette prme doit &tre
intégralement versé dés la souscription. Les parts & souscnre en numéraire dowvent étre offertes par préférence
aux associés proportionneliement a la partie du capital que représentent leurs parts Le droit de souscription
peut étre exercé pendant un délal gui ne peut &tre Inférieur & quinze jours a dater de l'ouverture de la
souscription Le délai est fixé par l'assemblée générale. L'ouverture de la souscription ainsi que son délai
d'exercice sont annoncés par un avis porté a la connaissance des associss par lettre recommandeée. Les parts
qui n‘ont pas été souscrites conformément au premier paragraphe ne peuvent l'étre que par les personnes
indiquées dans le Code des sociétés, sauf I'agrément de la moitié au moins des associes possedant au moins
les trois/quarts du capital. Sauf convention contraire, le droit de préférence des parts grevees d'usufrutt,
appartiendra au nu-propriétaire. Les nouvelies parts ainsi souscrites seront grevées d'usufruit comme ['étaient
les parts anciennes St le nu-propriétaire ne fait pas usage du droit de préférence, celu-ci pourra étre exerce
par l'usufruitier. Les paris qui seront ainsi souscrites par l'usufrutier exclusivement, appartiendront & ce dernier
en pleine propriété

Article 10 : Réduction du capital

Toute réduction du capital social ne peut étre décidée gue par l'assemblée générale, délibérant dans les
conditions requises pour Ja modification des statuts, et moyennant observation des dispositions du Code des
sociétés

Article 11 Cession et transmission des paris

1.A) Quand la société ne comprend qu'un associé, celui-ci est libre de céder tout ou partie des parts a qui if
I'entend.

B) Le décas de fassocié unique n'entraine pas la dissolution de la société. Les droits afférents aux parts
sont exercés par les héritiers et légatares régulidrement saisis ou envoyés en possession, proportionneliement
a leur droit dans la succession, Jusqu'au partage desdites parts ou-jusqu'a la délivrance des legs portant sur
celles-ci. Par dérogation & ce qui précéde et pour autant que les statuts ne comprennent pas de dispositions
particuliéres, celui qui hénte de Fusufruit des parts d'un associé unique, exerce les droits attachés & celles-ci

2 A} Quand la société comprend plusieurs associés, la cession des parts entre vifs et la transmission pour
cause de mart ne sont soumises a aucune restriction si elles ont fieu au profit d'un associé ou d'un héntier en
ligne directe ou du conjaint d'un assacié. Dans tous les autres cas, la cession et la transmission sont soumises
4 l'agrément de la moitié au moins des associés, possédant les trois/quarts au moins du capital, déduction faite
des droits dont la cession est proposée,

B) L'associé qui désire céder une ou plusieurs parts doit en informer les autres associés par lettre
recommandée; celle-ci contient la désignation des nom, prénoms, profession et domicile du cessicnnaire
proposé ainsi que le nombre de parts qu'il envisage de céder et le prix proposé. Les associés sont tenus de
répondre par letire recommandée, dans le mois, & la demande d'agrément, & défaut d'avoir réagi dans le déla
précité, les associés seront censés ne pas s'opposer 4 la cession

C) Le refus d'agrément ne donne lieu & aucun recours judiciaire, Les associés qui se sont opposés a la
cession ont six mois a dater du refus pour trouver acheteurs; faute de quol ils sont tenus d'acquérir eux-mémes
les parts ou de lever l'opposition.

D} Dans cette hypothése, le prix de rachat sera fixé sur base des trois demiers comptes annuels, ol Il est
tenu compte des plus-values et moins-values éventuelles qui ne seraient pas encore exprimées au bitan et de
I'évolution de I'avoir sacial depuis lors. Ce prix sera déterming, a défaut d'accord, suivant les normes d'usage en
ce qui concemne lta détermination de la valeur des parts sociales, par deux experts comptables LE C. {Institut
des Experts Comptables) dont I'un désigné par I'acheteur et 'autre par le vendeur Le rachat des parts doit en
toute hypothése intervenir dans les six mois de la fixation définitive de la valeur. A l'expiration de ce délai, les
ayants droit pourrent y contrandre les associés opposants par tous moyens de droit. En aucun cas, le cédant
ne peut exiger la dissolution de la sociéte.

3. Les héritiers et iégataires qui ne peuvent devenir associés ont drott & la valeur des parts transmises Le
prix est fixé et payable comme il est dit ci-dessus.

TITRE Ilf - ADMINISTRATION - REPRESENTATION

Article 12 : Gérant

La société est administrée par un ou plusieurs gérants (dans les présents statuts "la gérance™), personnes
physigues, associés ou hon. Le ou les gérants sont nommés par I'assemblée générale pour une durée &
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déterminer par 'assemblée générale, et est en tout temps révocable par elle. Sauf décision contraire de
l'assemblée générale, le mandat de gérant n'est pas rémunéré Un gérant peut démissionner & tout moment |I
ast néanmoins tenu de poursuivre son mandat jusqu'a ce qu'il ait pu raisonnablement &tre pourvu & son
remplacement.

Article 13 : Pouvoirs

Le ou les gérants ont le pouvoir d'accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de l'objet de
la société, a l'exception des actes réservés par la loi {ou par les présents statuts) a 'assemblée générale S'il y
a plusieurs gérants, ils peuvent répartir entre eux les taches d'administration. Une telle répartition des taches ne
pourra étre opposée aux fiers.

Article 14, : Représentation

Le ou les gérant représentent la société a I'égard des tiers et en justice, tant en demandant gu'en défendant
En cas de pluralité de gérants, ils agiront soit séparément, soit conjointement ou en tant que coilége,
conformément & 1a décision de 'assemblée générale.

Article 15 . Délégation - Mandat spécial

Le ou les gérants peuvent désigner des mandataires spéciaux de la société Seules des délégations
spéciales et limitées pour des actes déterminés ou pour une série d'actes déterminés sont admises Les
mandataires engagent la société dans les imites des pouvoirs gui ieur ont été conférés, nonobstant la
responsabilité du gérant, en cas de dépassement de son pouvoir de délégation

Article 16 ' Responsabilité

Le ou les gérants ne contractent aucune obligation personnelle relativement aux engagements de la societé,
rais Il est responsable de 'exécution de son mandat et des fautes commises dans sa gestion, conformément
au droit commun et au Code des sociétés.

Article 17 : Intérét opposé

1)Le membre d'un collége de gestion qui a, directement ou indirectement, un intérét oppose de nature
patrimoniale & celur de la société, dans une opération, une série d'opérations ou unhe décision & prendre, est
tenu de le communiquer aux autres membres avant la délibération Sa déclaration, ainsi gue les raisons
justifiant I'intérét opposé qui existe dans le chef du gérant concerné, doivent figurer dans le procés-verbal du
collége qui devra prendre la déctsion. De plus, Il doit, lorsgue la société a nomme un ou plusieurs
commissaires, les en informer.

2)S'll n'y a pas de collége de gestion et qu'un gérant se trouve placé dans cette opposition d'intéréts, il en
référe aux associés et la décision ne pourra étre prise ou l'opération ne pourra étre effectuée pour le compte de
la société que par un mandataire ad hoc

3)Lorsque le gérant est 'associé unique et qu'il se frouve placé dans cette dualité d'intéréts, Il pourra
prendre la décision ou conclure 'opération mais rendra spécialement compte de celle-ci dans un document a
déposer en méme temps que les comptes annuels

TITRE IV - CONTROLE

Aricle 18, ; Controle de la société

Pour autant que la société v soit tenue légalement, le contrdle de fa situation financiére de la société, des
comptes annueils et de la régularité au regard du Code des sociétés et des preésents statuts, des opérations a
constater dans les comptes annuels, doit &tre confié a un ou plusieurs commissaires, nommés par 'assemblée
générale parmi les membres de I'Institut des Réviseurs d'Entreprises Les commissaires sont nommes pour un
terme de trois ans, renouvelable Sila société n'est pas légalement tenue de nommer un commissaire et décide
de ne pas en nommer, chague associé a individuellement les pouvoirs dinvestigation et de contrdle du
commissaire

TITRE V. - ASSEMBLEE GENERALE DES ASSOCIES

Article 19. ; Assembi&e générale annuelle

Il est tenu une assemblée générale annuelle, chague année le deuxiéme mercred) du mois de mai a dix-huit
heures. Si ce jour est féné, 'assemblée est reportée au plus prochain jour ouvrable, a la méme heure.

Article 20. Convocation

Les convocations aux assemblées générales sont faites de la maniére prévue par la loi,

Article 21 Assemblée générale extraordinaire

Une assembiée générale extraordinaire se réunit chaque fois que I'mtérét de la société l'exige, ou surla
demande d'associés représentant le cinquiéme du capital social

Article 22. : Lieu

Les assemblées générales se tisnnent au siége social ou en un autre endroit en Belgique, indiqué dans les
canvocations

Article 23. Bureau

Les assemblées générales sont présidées par le plus 8gé des gérants, ou en son absence, par le plus agé
des associés présents, Le président de 'assemblée désigne un secrétaire et un ou plusieurs scrutateurs qui ne
doivent pas étre associés.

Article 24 . Délibération - Résolutions

2) quorum

L'assemblée générale délibére et prend des résolutions valablement guelle que soit la partie présenie ou
représentée du capital social, sauf dans les cas ol Ia loi exige un quorum de présence

b) résolutions

Les résolutions sont prises par l'assemblée générale, & la majorité des voix, & moins gue la loi n'exige une
majorité spéciale. Les abstentions ou votes blancs ainsi que les votes nuls ne sont pas pns en compte pour le
caleul de la majonté & I'assemblée générale. En cas de partage des voix, la proposition est rejeiée Les gérants
hon statutaires et fe commissaire sont élus a la majorité simple  Si celle-ci n'a pas été obtenue, It est procedé &
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un nouveau scrutin entre les deux candidats qui ont obtenu le plus grand nombre de voix lors du premier vote,
En cas de partage des voix, le candidat le plus 8gé est élu

Article 25, - Droit de vote

Chagque part sociale donne droit 4 une voix

Article 26. : Vote - Représentation

ajLorsque la société ne compte qu'un seui associé, it exerce les pouvoirs dévolus & l'assemblée générale. |l
ne peut les déléguer.

b)En cas de pluralité d'associés, chague associé émet sa voix, soit en personne, soit par un mandataire,
associé ou non et porteur d'une procuration écrite. Les procurations dovent étre produites a I'assemblée
générale pour étre annexées au procés-verbal de la réunion. Le vote écrit n'est pas admis.

Article 27 Suspension du droit de vote - Mise en gage des titres - Usufruit

a)Lorsqu'il naura pas été satisfait & des appels de fonds régulierement appelés et exigibles, 'exercice du
droit de vote afférent & ces parts soclales sera suspendu.

b)Sauf dispositions contraires reprises dans les présents statuts, e droit de vote attaché a une part sociale
détenue en lindivision, ne pourra étre exercé que par une seule personne, désignée par tous les
copropriétares.

c)Le droit de vote attaché a une part sociale grevée d'usufruit sera exercé par 'usufruitier

d)Le droit de vote attaché aux parts sociales qui ont été données en gage, sera exerce par le propriétaire
gui a constitué le gage.

Article 28. * Résolutions en dehors de l'ordre du jour

Il ne pourra &tre délibéré par I'assemblée sur des paints qui ne figurent pas & l'ordre du jour, que si toutes
les parts sociales sont présentes et pour autant qu'il en soit décidé a l'unanimité des voix L'unanimité ainsi
requise est établie s1 aucune opposifion n'a été mentionnée dans les procés-verbaux de la reunion.

Anicle 22. * Procés-verbaux

Il sera dressé un procés-verbal de chaque assembiée pendant ie cours de celle-ci. Les procés-verbaux sont
signés par le président, le secrétaire, les scrutateurs et Jes associés qui le souhaitent Les procés-verbaux sont
consignés dans un registre tenu au siége social. Les copies ou extraits, & produire en justice ou devant d'autres
instances, dovent &tre signés par la majorité des gérants et de I'éventuel commissaire

TITRE VI. - COMPTES ANNUELS - RAPPORT DE GESTION - RAPPORT DE REVISION

Article 30. : Exercice social - Comptes annuels

L'exercice social de la société commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un
décembre. A la fin de chague exercice social, le gérant dresse un inventaire et etablit les comptes annuels,
conformément au Code des sociétés. Les comptes annuels comprennent le bilan, le compte de résultats et
rannexe et forment un tout Pour autant que la société y soit tenue légalement, le gérant dodt établir un rapport,
appelé "rapport de gestion”, dans lequel il rend compte de sa gestion Ce rapport comprend les commentaires,
informations et données mentionnés dans e Code des sociétés. Le gérant remet les piéces prescrites par le
Code des sociétés, avec le rapport de gestion, aux éventuels commissaire ou les tient 4 la disposition des
associés, s'll 'y a pas de commissaire dans la société, un mois au moins avant l'assembiée annuelle. Le(s)
commissaire(s), s'il en existe dans la société, rédige(nt), en vue de 'assemblée annuelle, un rapport écrit et
circonstancié appelé "rapport de controle”, tenant compte des dispositions prescrites par le Code des sociétés
Quinze jours au moins avant I'assembiée annuelle, les associés peuvent prendre connaissance au siege de la
société des documents prescrits par le Code des sociétés. Dans les trente jours de l'approbation par
fassemblée générale des comptes annuels, le gérant dépose les documents prescrits par le Code des sociétés
Lorsqu'en plus de la publicité prescrite par le Code des sociétés, la société procéde par d'autres voies 4 la
diffusion intégrale du rapport de gestion et des comptes annuels ou sous une version abrégée de ces derniers,
celle-ci se fera dans le respect des dispositions prescntes par le Code des sociélés,

TITRE Vil. - AFFECTATION DU BENEFICE

Article 31

Sur le bénéfice net, ainsi qu'il résuite des comptes annuels, il est prélevé, chague année, au moins cing
pour cent pour la formation du fonds de réserve. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve atteint dix pour cent du capital social. Le surplus est mis & la disposition de Fassemblée gui, sur
propesition du gérant, en détermine 'affectation, compte tenu des dispositions du Code des sociétés Le
paiement des dividendes a lleu aux époques et aux endroits fixés par le gérant Sauf disposition contraire de la
loi, les dividendes qui n'auront pas été encaissés endéans les cing ans 4 compter du jour de leur exigibilité,
demeurerent la propriété de la société Aucune distribution ne peut &tre faite, lorsqu'a la date de cldture du
dernier exercice, I'actif net tel qu'il résulte des comptes annuels, est cu deviendrait 4 {a suite d'une telle
distribution, inférieur au montant du capital libéré, augmenté de toutes les réserves que la loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer. Toute distribution faite en contravention de cette disposition doit étre restituée par
les bénéficiaires de cette distribution, si la société prouve gue ces bénéficiaires connaissaient l'rréguiante des
distributions faites en leur faveur ou ne pouvalent lignorer, compte tenu des circonstances

TITRE Vil - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 32. : Réunion de tous les fitres en une main

La réunion de toutes les parts entre les mains d'une seule personne n'entraine pas la dissolution de la
société Lorsque cette personne est une personne morale et que, dans un délar d'un an, un nouvel associé n'est
pas entré dans la société ou que celle-ci n'est pas dissoute, l'associé unique est réputé caution solidaire de
toutes les obligations de la société nées aprés la réunion de toutes les parts entre ses mains jusqu'a I'entrée
d'un nouvel associé dans la société ou la publication de sa dissolution.

Article 33. - Causes de dissolution

a) Général
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En dehors des cas de dissolution judiciaire et ce qui est prévu par le Code des sociétés, la socieié ne peut
&tre dissoute que par une décision de 'assembiée générale. Toute proposition de dissolution doit faire l'objet
d'un rapport justificatif établl par le gérant et annoncé a 'ordre du jour de I'assemblée générale appelée a
statuer. A ce rapport est joint un éiat résumant la situation active et passive de la société arréiée a une date ne
remontant pas & plus de trois mois. Un réviseur d'entreprises ou un expert-comptable inscrit au tableau de
I'nstitut des Experts-Comptables fait rapport sur cet état et indique s'il refiéte complétement et fidelement la
situation de la sociéte.

b) Perte du capital .

SI par suite de perte, l'actif net est réduit & un montant inférieur & la moitié du capital social, 'assemblée
générale doit étre réunie dans un délai n'excédant pas deux mois & dater du moment ol la perte a été
constatée ou aurait di I'élre en vertu des obligations légales, en vue de délibérer, le cas échéani, dans les
formes prescntes pour la modification des statuts, de la dissolution de la société et éventuellement d'autres
mesures annoncées dans l'ordre du jour Les modalités en sont déterminées dans le Code des sociétés Les
mémes régles sont observées si, par suite de perte, 'actif net est réduit & un montant inférieur au quart du
capital social, mais en ce cas, !a dissolution aura lieu si elle est approuvée par le quart des voix émises &
I'assemblée. Lorsque I'actf net est réduit & un montant nférieur au minimum fixé par le Code des sociétes, tout
intéressé peut demander au Tribunal la dissolution de la société Le Tribunal peut, le cas écheant, accorder & la
soclété un délai en vue de régulariser sa situation

Article 34, : Dissolution - Subsistance - Clture

Aprés sa dissolution, pour quelque cause gue ce soit, la société est réputée exister de plein droit pour sa
liquidation et jusqu'a la cléture de celle-ci.

Article 35. - Nominaticon de hquidateur(s)

A défaut de nomination de liquidateur(s), le gérant en fonction au moment de la dissolution est de plein droit
figuidateur, a l'exception de ce qui est prévu par le Code des sociétés. L'assembiée générale de la sociéte en
liquidation peut, & tout moment, et & la majorité ordinaire des voix, nommer ou révoquer un ou plusieurs
liguidateurs Elle détermine leurs pouvoirs, leurs émoluments ainsi que le mode de liguidation. La nomination de
Iquidateurs met fin aux pouvoirs du gérant

Article 36. . Répartition

Aprés apurement de toutes les dettes, charges et colits de iquidation, l'achf net sera réparti entre les
associés en proportion de la part du capital que représentent leurs parts sociales. Si les parts ne sont pas
toutes fibérées dans une égale proportion, les liquidateurs, avant de procéder aux répartitions, rétablissent
I'equitibre en mettant toutes les parts sur un pied d'égalité absolue, soit par des appels de fonds
complémentarres 2 charge des parts insuffisamment lib&rées, soit par des remboursements préalables en
espices ou en fitres au profit des parts iibérées dans une proportion supénieure. Le solde est réparti également
entre toutes les parts )

TITRE IX - DISPOSITIONS GENERALES

Article 37 : Litiges - Compétence -

Pour fous litiges entre Ia société, ses associés, gérants, éventuei(s) commissaire(s} et liquidateurs, relatifs
aux affaires de la société et 4 l'exécution des présents statuts, compétence exclusive est attribuge aux
Tribunaux du sidge social, 2 mons que la soniété n'y renonce expressemant

Article 38, : Election de domicile

Tout assacié, gérant ou liquidateur domicilié & I'étranger qui n'aura pas éfu domiclle en Belgique,
valablement signifié a la société, sera censé avoir élu domicile au siége social ol tous les actes pourront
valablement lu &tre signifiés ou nofifiés, la société n'ayant pas d'autre obligation que de tes tenir & la disposition
du destinataire,

DISPOSITIONS TRANSITOIRES

1 Cldture du premier exercice social

Le premier exercice social prend caurs le jour ol elle acquiert la personnalité morale et sera cldturé le trente
et un décembre deux mil six.

2. Premiére assembiée annuelle

La premiére assemblée annuelle sera tenua en deux mil sept

3. Gérant

Est nommé & la fonction de gérant pour une durée illimitée, Monsieur Jean Claude JOSSART, comparant
prénommeé qui accepte. Son mandat est rémunéré,

4 Engagements pris au nom de fa société en formation avant la signature du présent acte constitutif

Tous les engagements, ainsi que les obligations qui en résultent, et toutes les activités entreprises par ies
comparants ou I'un d’eux, depuis le premier janvier deux mil cing, au nom et pour compte de la société en
formation sont repnis par la sociéié présentement constituée. Cependant, cette reprise n'aura d'effet gu'au
moment od la société aura la personnalité morale.

5. Commissaires

Etant donné qu'il résulte d'estimations faifes de bonne foi que pour son premier exercice, la société répond
aux criéres repns & laricle 141 du Code des sociélés, le comparant décide de ne pas nommer de
commissaire.

Pour extrait conforme,

Jean Botermans, notaire

Avenue Léan Jourez 14

1420 Braine-l'Alleud

Tel.: 02 384 87.65

Fax.. 02.384.45.18

Dépdt simultané: expédition du procés-verbal, rapport du fondateur et rapport du réviseur,



